SAAMAN AG

LEISTUNG ENTSTEHT DURCH ZUTRAUEN.

Die Forderung der Leistungskultur ist der zentrale Anspruch der SAAMAN AG.

Ein hoher Anspruch, den wir zundchst selbst einlésen missen. Durch
kompromisslose Qualitat im persdnlichen Auftritt, in der Servicebereitschaft als
Dienstleister und in einem konzeptionellen Denken, das sowohl psychologisch

wie betriebswirtschaftlich fundiert ist.

Wir suchen Menschen, die diesen Anspruch teilen und mit Leidenschaft an unseren
Kernthemen arbeiten mdchten. Sie werden Projekte zur Entwicklung von
Leistungskultur konzipieren und leiten und unsere innovativen Verfahren der

Personaldiagnostik weiter perfektionieren.

Trauen Sie sich das zu? Wir suchen

SENIOR-CONSULTANTS (M/W)

Sie sollten mitbringen:

. abgeschlossenes Universitatsstudium
. mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Unternehmenskultur,
Unternehmensstrategie, Personaldiagnostik, mdglichst als Consultant oder

Projektleiter

. Kompetenzen in Management- und Leadership

. verhandlungssicheres Englisch

. Beherrschung der zentralen MS-0Office-Produkte

. zusatzliche Erfahrung in professionellem Coaching wiinschenswert
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SAAMAN AG

Wir bieten lhnen:

. attraktive Entwicklungsmdéglichkeiten in einer dynamisch wachsenden
Beratungsgesellschaft mit einem zukunftsweisenden Thema

. ungewdhnliche Gestaltungsspielrdume und Entscheidungsfreiheit

. nicht alltagliches Wirkungsfeld in Verbindung von Leistungs- und
Kulturthemen

. WahIméglichkeit zwischen unterschiedlichen Vertragsformen, angestellt
oder freiberuflich

. und Freiburg als junges, lebendiges, freigeistiges Umfeld

Uber Ihre Bewerbungsunterlagen freuen wir uns. Bitte senden Sie diese

per E-Mail an Andrea Saaman, info@saaman.de.
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